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Girdon, 24 de noviembre de 2020

Senor

SANTIAGO LOZADA GARCES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1988809
Coordinador Académico Poblaciones

Especiales Centro Industrial de

Mantenimiento Integral Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion
confractual Mes Noviembre del ano 2020.

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1988809 de NOVIEMBRE del 2020

FLORANGELA ALARCON ALVAREZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
46.356.332 de Sogamoso (Boy), en mi calidad de Contratista del SENA — Centro
Industrial de Manteniendo Integral, en Formacion Académica, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas entre el 12 al 30 de noviembre del 2020

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TRES
MILLONES TRECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL DOSCIENTOS M/cte (S 3.342.200). Esta
suma corresponde al valor inicial y al valor final, y serd pagada por el SENA al
conftratista de la siguiente manera: a) PLAN PAGOS INICIAL: Se fija como valor total
para el confrato la suma de TRES MILLONES TRECIENTO CUARENTA Y DOS MIL
DOSCIENTOS M/cte ($3.342.200). Esta suma serd pagada por el Sena al contratista
de la siguiente manera:
a) Un (1) pago completo por los dias causados en el mes de noviembre de 2020
después de la firma del contrato por valor de UN MILLON SETECIENTOS SESENTA Y
NUEVE MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE (S 1.769.400) y B) un pago final
proporcional correspondiente a los dias ejecutados en el mes de diciembre de
2020. Por valor de UN MILLON QUINIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS
M/CTE ($ 1.572.800).
Plazo inicial: Treinta y fres (33) dias, sin exceder del 16 de diciembre de 2020,
contando a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
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ejecucion.

Las partes convienen el plazo de ejecucion del confrato de prestacion de

Servicios CO1.PCCNTR.1988809 de 2020 hasta el dia 16 de diciembre de 2020.
Plazo final: sin exceder del dia 16 de diciembre de 2020, contando, a partir del
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal para impartir formacion
complementaria en el programa de atencién a poblaciones especiales, en la
red de artesanias drea temdatica: maderables y no maderables del Centro

Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2020

CLAUSULA SEGUNDA

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencia
s

Participar en la planeacién de los
procesos formativos de acuerdo con
los lineamientos institucionales, para el

Elabore plan de trabajo para el
programa codigo 52410140 DIBUJO
EXPRESIVO.

Realice la revisidon de la
estructura curricular,
del programa 52410140

drea temdtica  del objeto Disefe guia de aprendizaje para el | DIBUJO EXPRESIVO

confractual. programa Cédigo 52410140 DIBUJO | para elaborar las guias de
EXPRESIVO con las fichas 2243537 y aprendizaje de las Fichas
2243551 2243537 y 2243551
Hice planeacién del proceso
formativo de acuerdo con los Los envié a las aprendices de
planeamientos institucionales. las fichas 2243537 y 2243551
Arme grupo de Wasap aprendices para desarrollar las
ficha 224337 capacitaciones por este
Y 2243551 los envié a las aprendices | medio
para desarrollar las capacitaciones
por este medio.

o |Parficipar cuando el centro de |Elabore plan de trabagjo para el Redlice la revision de la

formacion lo requiera, en las jornadas
de diseno y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional
Integral, conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el drea
temdtica objeto del contrato.

programa cédigo 52410140 DIBUJO
EXPRESIVO.

Disene guia de aprendizaje para el
programa Cdédigo 52410140 DIBUJO
EXPRESIVO con las fichas 2243537 y
2243551

Hice planeacion del proceso
formativo de acuerdo con los
planeamientos institucionales

estructura curricular,

del programa 52410140
DIBUJO EXPRESIVO

para elaborar las guias de
aprendizaje de las Fichas
2243537 y 2243551
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Evaluar los aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los

procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

Se evaluardn los aprendizajes
correspondientes de las fichas
2243537 y 2243551 en las fechas en
que estos cursos finalizan asi:

Ficha 2243537 finaliza el dia 12 de
Diciembre.

Ficha 2243551 finaliza el dia 14
de Diciembre 2020

Se evaluardn los aprendizajes
correspondientes de las
fichas 2243537 y 2243551 en
las fechas en que estos cursos
finalizan asi:

Ficha 2243537 finaliza el dia
12 de Diciembre.

Ficha 2243551 finaliza el dia
14 de diciembre 2020

Ejecutar la formacién profesional
integral de acuerdo con el curriculo,
desarrollo  curricular y  proyecto
formativo de los programas del drea
temdtica objeto del contrato.

Ejecutar proceso de formacién
profesional integral complementaria
en el programa 52410140 DIBUJO
EXPRESIVO con las fichas 2243537 y
2243551 Actividad del proyecto:
proponer distintas alternativas para
realizar Bocetos a mano alzada de
ideas y propuestas especiales
teniendo en cuenta las variables del
usuario. (Concepto de escala,
proporcién, teoria bdsica del color,
dibujo en axonometria y perspectiva
bdsica, principio de dibujo en
expresion de lineas, sombras y color.)

Ejecute proceso de
formacion profesional integrall
complementaria en el
programa 52410140 DIBUJO
EXPRESIVO con las fichas
2243537 y 2243551. Segin
guia de aprendizaje fichas
2243537 y 2243551.

horas en Sofia plus del
instructor:

https://drive.google.com/driv
e/folders/10Zlij0cfqufzQgNzZe
Psnfp7BliwHHKO?2usp=sharing

Se Aplicard segun la modalidad,
estrategias de ensenanza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacién
de acuerdo a los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la
entidad.

Se utilizd las herramientas de Meet,
Google Drive y LMS, aplicando
estrategias pedagdgicas a las

fichas: 2243537 y 2243551

Aplique instrumentos de evaluacion.
listas de chequeo para las fichas:
2243537 Y 2243551

No se han generado reportes
de juicios de evaluacion,
porgue alun no han
culminado la formacién que
se estdn ejecutando
actualmente en el mes de
Noviembre se evaluardn los
aprendizajes
correspondientes

de los aprendices de las
fichas 2243537 y 2243551 en
las fechas en que estos cursos
finalizan asi:

Ficha 2243537 finaliza el dia
12 de Diciembre.

Ficha 2243551 finaliza el dia
14 de Diciembre Evidencias
en drive, en la carpeta
“"Soportes Cuenta de Cobro”
en el archivo: GC de
noviembre, en la parte de
informe final:
https://drive.google.com/driv
e/folders/10Zlij0cfqufzQgNzZe
Psnfp7BliwHHKO?2usp=sharing

www.sena.edu.co
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4- | Participar  cuando el centro de N.A.
Formacién lo requiera, en proyectos
de investigacion técnica y/o | No se realizé actividad este mes.
pedagdgica para fortalecer el
proceso de formacidén del drea
temdtica objeto del contrato.

7. | Emitir juicio valorativo sobre el nivel de |Se ha hecho hasta el momento No se han generado reportes
cumplimiento de los resultados de |evaluaciéon parcial de cada uno de | de juicios de evaluacion,
aprendizajes de las competencias del |los proyectos que los aprendices han | porque aln no han
programa, adquiridos por los |elaborado en cada ficha, pero aln | culminado los cursos que se
aprendices en el desarrollo de su |no se ha hecho evaluacién final, ni se | estdn ejecutando
formacioén, aplicando los | han emitido juicios valorativos de las | actualmente en el mes de
procedimientos, plazos y herramientas | competencias de cada programa |noviembre se evaluardn los
tecnoldgicas que la entidad defina. en el desarrollo de su formacién |aprendizajes

porgue aun no se han vencido los |correspondientes de los
plazos, y las Fichas ain estdn en |aprendices de las fichas en
ejecucion. Proximamente se |las fechas en que estos cursos
evaluardn dichas fichas y se emitirdn |finalizan asi:
los juicios evaluativos y valorativos Ficha 2243537 finaliza el dia
correspondientes, en la fecha de 12 de Diciembre.
terminacién de cada uno de estos Ficha 2243551 finaliza el dia
Cursos. No se han generado reportes | 14 de Diciembre
de juicios de evaluacién, porque ain
no han culminado los cursos que se
estdn ejecutando actualmente en el
mes de Noviembre de 2020 Ficha
2243537 finaliza el dia 12 de
Diciembre. Ficha 2243551 finaliza el
dia 14 de Diciembre.
8. | Entregar los soportes de |Entregue los documentos y Los documentos de identidad
procedimiento de ingreso de |soportes para la solicitud de creacién| de los
aprendices al programa de |de las fichas de los cursos que estoy | aprendices de cada fichay
formacién tales como: ficha de |atendiendo, y entregue las los soportes de la
matricula; fotocopia del fotocopias solicitud de creacion de las
documento de idenfidad, y/o |de los documentos de los aprendices |fichas reposan en
requisitos definidos en el diseno |que quedaron inscritos en cada ficha|las carpetas de cada una de
curricular, cuando ejecute formaciéon | que se crearon este mes de las fichas que se atendieron
complementaria. Noviembre de 2020. durante el mes de noviembre
2020.
9. | Registrar, verificar y hacer | Registré los aprendices y les hice Registré los aprendices y les

seguimiento oportuno en el sistema
de informacion que la entidad defina
para la gestién de la formacién
profesional integral mediante las
siguientes actividades: a). verificando
que la totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
qgueden en ese estado. B). registrando
juicios evaluativos del

reconocimiento de

aprendizajes previos como los juicios

evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o) frasladados.).

Seguimiento oportuno. Verifiqué que
la totalidad de los aprendices
seleccionados y Matriculados.
Coincidieran con los Reportes. Creé
las rutas de aprendizaje de las fichas
2243537 y 2243551 en las fechas
previstas para Ello Asocié los
aprendices a la ruta de de las fichas
2243537, y ficha 2243551

hice Seguimiento oportuno.
Verifiqué que la totalidad de
los aprendices seleccionados
y Maftriculados. Coincidieran
con los Reportes. Creé las
rutas de aprendizaje para
cada una de las fichas
2243537 y 2243551en las
fechas previstas para ello
Asocié los aprendices a la
ruta de cada una de las
fichas 2243537, y ficha
2243551.
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comunicando al coordinador

académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

hallazgos en el registro de la
informacion.

Parficipar cuando el centro lo

NO se realizd actividad este mes

10. ‘ » N.A.
requiera en el proceso de seleccion,
diseno de talleres e instrumentos que
alimentan los bancos de pruebas
para la seleccion de aprendices.

11. | Aplicary hacer cumplir elreglamento | Le socializo lo mds importante del N.A.
del aprendiz, asi como el manual de | reglamento para el desarrollo del
convivencia del centro de formacién. | curso.

12. | Apoyar procesos de registro | No se realizd actividad este mes N.A.
calificado para los programas en
nivel Tecnoldgico del drea temdtica
objeto  del presente  contrato,
cuando el centro lo requiera.

13. | Acatar los lineamientos del sistema |Se realizé la capacitacion en los Evidencias en drive, en la
infegrado de gestion y el sistema de |siguientes cursos: Induccién al SST, carpeta "Capacitaciones
seguridad de salud en el trabajo y |SST Mddulo I, SST Médulo I, SST":
asistir a las convocatorias que el |Protocolo de Bioseguridad. https://drive.goodl

t . .
centro programd e.com/drive/folders
[10Zlij0cfqufzQgNzZ
ePsnfp7BliwHHKO?
usp=sharing

14. | Apoyar el centro de formacion Participar en la promocion del Correos electréonicos que
cuando éste lo requiera, en la portafolio de servicios que prestamos |reposan en la bandeja de
promocion del portafolio de servicios. |en la entidad, llevada a cabo enlas | entrada de los correos

fundaciones y Alcaldia Girdn los institucionales de Sandra
puntos vive digital de Bucaramanga Mon’roguj y Flérangela
Alarcén Alvarez
15. |Responder por los bienes y elementos | No tengo bienes a mi cargo. NLA.

puestos a su disposicidon para
el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar a
paz y salvo con el almacén.

www.sena.edu.co
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Evidencias en drive, en la

16. | Aplicar al proceso de certificacion de
la norma de competencia N/A carpeta "Capacitaciones
“Orientar procesos formativos con SST”:
base en los planes de formacién
concertados”, o la https://drive.google.com/d
actualizacién”.” orientar formacion rive/folders/10Zlij0cfqufzQq
presencial de acuerdo con NzZePsnfp7BliwHHKO?Zusp=
procedimiento técnico y normativo” sharing
o en su defecto deberd aplicar el
proceso de certificacion de la Norma
y aportar el respectivo certificado de
aprobacion, o la evidencia de la
inscripcién efectiva al mismo, al
informe de ejecucién contractual,
con plazo mdximo a diciembre 16
del 2020.1 de 2020.

17 Acompanar a los aprendices a la No se realizé actividad este mes N.A.
actividad que se
encuentren planeadas por el
equipo de bienestar al
aprendiz.

18 | Apoyary acompanar los procesos de | No se realizé actividad este mes N.A.
autoevaluacién de programas de
formacion en nivel tecndlogo del
centro de
formacion.

19 Planear y disefar las guias de |Se elaboraron guias de aprendizaje |Redlice la revisién de la
aprendizaje, insfrumentos de |para los programas 52410140 estructura curricular,
evaluacion y material diddctico para | DIBUJO EXPRESIVO, para las fichas del programa 52410140
el desarrollo de los 2243537 y 2243551. Dibujo Expresivo,
proyectos de formacion. para elaborar las guias de

aprendizaje de las
fichas 2243537 y 2243551
https://docs.google.com/doc
ument/d/1jX0SL1
Ené7gxpfoFKCmhf6cmoU8VD
Q28/edit

https://docs.goo

20 Orientar, desarrollar y  apoyar |Orienté, desarrollé y apoyé procesos | Oriente, desarrolle y apoye
procesos de aprendizaje en | de aprendizaje en cursos procesos de
cualquiera de las estrategias de | complementarios con las fichas aprendizaje en cursos
respuesta institucional para los | 2243537y 2243551, del programa complementarios con las
diferentes  grupos  poblacionales | Dibujo Expresivo coddigo 52410140 Siguientes fichas. 2243537 y
objeto de formacién profesional 2243551
integral. Del programa 52410140 de

Dibujo Expresivo.

www.sena.edu.co
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21 Orientar formacion profesional | Oriente formacion profesional Oriente formacion profesional
integral y participar en proyectos de |Integral: con el programa 52410140 |integral con las
investigacion aplicada. Dibujo Expresivo en las fichas 2243537 | fichas: 2243537 y , 2243551
y 2243551. Dibujo Expresivo cédigo
52410140
https://drive.google.com/driv
e/folders/1Mkc
22 | Evaluar el proceso de Se ha hecho hasta el momento Se evaluardn los aprendizajes
aprendizaje,  diligenciando evaluaciéon parcial de cada uno de correspondierj’res
Oportunamente los formatos |10 , de los aprendices de las
corespondientes, el juicio de proyectos que los oprendmes hon} fichas en las fechgs en ]
evaluacién correspondiente a los elaborado en cada ficha, pero aun que estos Cursos fmghzon asi:
diferentes resultados de aprendizaje. |"° o ) Ficha 2243537 finaliza el dia
se ha hecho evaluacion final, ni se 12 de Diciembre.
han emitido juicios valorativos de las | Ficha 2243551 finaliza el dia
competencias de cada programa en| 14 de Diciembre
el desarrollo de su formacion porque
aun no se han vencido los plazos, y
las
Fichas aun estdn en ejecucién.
Proximamente se evaluardn dichas
fichas y se emitirdn los juicios
evaluativos y valorativos
correspondientes, en la fecha de
terminacién de cada uno de estos
Cursos.
Se evaluardn los aprendizajes Ficha
2243537 finaliza el dia 12 de
Diciembre.
Ficha 2243551 finaliza el dia 14 de
Diciembre.
23 Reportar en el sistema Sofia Plus en un | Creé rutas de aprendizaje, asocié Se crearon las rutas de
plazo mdéximo de tres dias, todas las | aprendices a rutas de aprendizaje, y | aprendizagje, y se
actividades de acuerdo con los |creé eventos pertinentes a los cursos | hicieron todos los procesos
procesos que son de su | de las fichas 2243537 y 2243551 de creacion de
responsabilidad, garantizando la | Dibujo Expresivo ruta, creacién de eventos y
calidad de la informacién y su [Dentro de los plazos establecidos. asociar aprendices
coherencia con el proceso formativo. a cada una de estas rutas,
solo falta evaluar a
cada aprendiz de la ficha
2243537 en las fechas en que
terminara el curso con fecha
diciembre 12y fichas 2243551
en las fechas en que
ferminaran estos cursos
diciembre 14,
24 | Dar cumplimiento estricto de los | Di cumplimiento estricto de los Evidencias en drive. Y en

manuales del sistema gestion de
calidad y demds normas que regulan
la formacién profesional integrall

en el SENA.

manuales del sistema de gestion de
calidad.

carpetas del
instructor

www.sena.edu.co
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25

Participar en procesos de promocion
de los programas de formacion
profesional integral, servicios vy
actividades

de divulgacion tecnolégica
programados por el CIMI.

No se realizd actividad este mes

N.A.

26

Participar en las labores de montaje y
puesta en marcha de equipos vy
magquinaria utilizados en la formacion
profesional integral.

No se realizé actividad este mes

N.A.

27

Participar, en caso de ser requerido
en el disefio, revisidbn o actualizacion
de

estructuras curriculares.

No se realizé actividad este mes

N.A

28

Asistir y parficipar activamente en Ias
reuniones programadas por  la (s)
red (s) deconocimiento propias
del centro de formacién a las cuales
sea invitado.

No se realizd actividad este mes

N.A.

29

Participar en reuniones y/o
transferencias técnicas y/0O
pedagdgicas.

No es competencia de mi contrato

N.A.

30

Realizar la  evaluacion vy el
seguimiento a aprendices en etapa
productiva y el acompanamiento a
los mismos en cualquiera de las
demds alternativas estipuladas para
la etapa productiva en caso de que
el centro de formacién lo

requieraq.

No es competencia de mi contrato

N.A.

Impartir ~ formaciéon  fitulada  y
complementaric en  modalidad
presencial y/o virtual, y en esta Ultima
modalidad dar cumplimiento al
manual que orienta el desempeno
del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje.

Imparti formacién complementaria
con los fichas 2243537 y 2243551

Dibujo Expresivo

Imparti formacién
complementaria con la
ficha2243537 Dibujo
Expresivo.

Imparti formacién
complementaria con la
ficha2243551 Dibujo
Expresivo.

www.sena.edu.co
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32 | Redlizar autoevaluacion de los [No se realizé actividad este mes N.A.
programas de formacidn que
imparte, con el fin de
mantener elregistro calificado.

33 | Participar en las actividades de |Se realizé capacitacion en DRIVE
capacitaciéon y/o auditoria para el |bioseguridad y seguridad en el
sistemaintegrado de gestion del SENA | Trabajo médulo 2. Y se subieron los
que acuerden las Certificados al drive.
partes.

34 | Participar en los actividades de |No se realizd actividad este mes N.A.
induccién y reinduccién que sean
requeridas por el cenfro
de formacion.

35 | Apoyar cudndo serd requerido por la | No se realizé actividad este mes N.A.
enfidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e Innovacion,
cooperaciéon técnica nacional e
internacional en los que el cenfro
parficipe, dentro y
fuera del pais.

3¢ | Readlizar técnicamente cuando sea NA
requerido por la enfidad, la
identificacion, estructuracion  y
definicion de las
especificaciones técnicas de los
bienes y servicios necesarios  para

el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar a la planeacion |No se realizé actividad.
de los procesos
confractuales de la entidad.
37. | Redlizar cuando sea requerido por la | No se reqalizd actividad este mes N.A.

entidad la verificacion y evaluacién
técnica y

econdmica de las propuestas que se

reciban dentro de los procesos de

contrataciéon de la

entidad.

www.sena.edu.co
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3g8. | En aplicacion de laley 1474 de 2011, | No se reqlizd actividad este mes N.A.
realizar cuando sea requerido por la

entidad el apoyo a la supervisién de
los contratos que celebre el SENA,

de acuerdo con el manual de
supervision del SENA, vigente.

39. Atendi oportunamente todos los Reposan en gestion

Atender oportunamente los - . . documental Numero
requerimientos que me hizo mi

requerimientos que haga el supervisor deContratoCO1.PCCNTR1988
del confrato y presentar informes |supervisor del contrato y presenté 809
mensuales de la ejecucion  del |informe de ejecucién contractual del
contrato. .
Mes de Noviembre 2020.
40 |Las demds necesarias para el cabal |No se redlizé actividad este mes N.A.

cumplimiento del objeto confractual.

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacidon de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Conftratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resulfados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucidon contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No. DE LA ORDEN DE LUGAR DE p
INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1. N.A. N.A. N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el frdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y fotocopia de recibo de pago de aportes
de salud, pensién y ARL, No. de la planilla 7770276399 para pago de SALUD Y PENSION y planilla No. 1729163189
para pago de ARL ambas expedidas por SOl correspondiente al mes de noviembre de 2020. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “Decreto Ley Antitrdmites”)

GTH-F-062 V.06
www.sena.edu.co
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Evidencias en () folios

Hog e #or

FLORANGELA ALARCON ALVAREZ
Instructor-Contratista
C.C. No. 46.356.332 de Sogamoso (Boy)

RECIBI A SATIFACION

SANTIAGO LOZADA GARCES

Supervisor Contrato No.CO1.PCCNTR.1988809
de 2020

Coordinador Académico Poblaciones
Especiale
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PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Evidencias/o

Actividades de
Programa Ficha Instructor [ gprendizaje del Metodologia de Herramienta Producto TIEMPO DE
; Ubicacién de
13 de Nov. al 16 trabajo (Ubicacior CAPACITACION
. evidencia)
de Dic. 2020
TCIOS?S (;/lrfuwor:est a Entrega de material
rov.esd © fO .solpdp, de apoyo en forma | guias reposan en el
Florangela | piserio de lefras, | Teno © de guias de drive campeta de
p * lapoyo por este o i
DIBUJO 2243537 Alaredn | Gicero letra Gotica |t o ¢ aprendizaje con noviembre 23/11/2020
Al . . medio y registro > https://drive.google.co
EXPRESIVO varez ejercicios atinta |t o e graficas ) A
(lefras). china) orograticos consecutivas. papel, | T/drive/folders/TvsEPX 12/12/2020
) simultaneos de los e TyKSHNLCCF4m(f76ZCY
o |&piz, borrador. C YxaF7lk
ZJerCICIc”)S a id Clases mediante el *9
esarrotiar, vi eo’ uso del Whatsapp,
encuentro a traves . .
Envio de guias por
de meet. .
este medio.
Clases virtuales a Entrega de material
fravés de Whatsapp, | de apoyo en forma guias reposan en el
SIBUIO , o | Estudios y ejercicios envio de material de de guias de drive carpeta de 25/11/2020
22435551 orangeia para estructura apoyo por este aprendizaje con Noviembre A
EXPRESIVO Alarcon ) . . 4fi https://drive.google.co
basica de la medio y registro graficas : 14/12/2020
(Letras Alvarez m/drive/folders/1vsEPX

).

letra.

simultaneos de los
ejercicios a
desarrollar, video
encuentro a través

consecutivas. papel,
|&piz, borrador.
Clases mediante el
uso del Whatsapp,

TyKSHhLCCF4mf76ZCY
C YxgFZlk




¢ /1qa

DIBUJO
EXPRESIVO

2248956

Florangela
Alarcon
Alvarez

Enfrega de
ejercicios finales
cierre de ficha.

Clases virtuales a
través de Whatsapp,
envio de material de

apoyo por este
medio y registro
simultaneos de los
ejercicios a
desarrollar, video
encuentro a través

Entrega de material
de apoyo en forma
de guias de
aprendizaje con
grdéficas
consecutivas. papel,
|&piz, borrador.
Clases mediante el
uso del Whatsapp,

guias reposan en el
drive carpeta
Diciembrel
https://drive.google.co
m/drive/folders/1vsEPX
yKSHhLCCF4m(f76ZCYC
YxgFZlk

04/12/2020
A
13/12/2020




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 12/11/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  30/11/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2243537 - DIBUJO EXPRESIVO
DE APRENDIZAJE:

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2243551 - DIBUJO EXPRESIVO
DE APRENDIZAJE:

DEFINIR ALTERNATIVAS DE DISENO SEGUN NECESIDADES

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DEL CLIENTE Y/O CONDICIONES ESTABLECIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 42,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

4/12/20 08:18 PM Page 1 of 2



TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: FLORANGELA ALARCON ALVAREZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

4/12/20 08:18 PM Page 2 of 2
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINEGENCIA

INSTRUCTOR: Flérangela Alarcén Alvarez

Coordinador de Poblaciones especiales: Ing. Santiago Lozada Garcés
1. GRUPOS ATENDIDOS ENTRE EL 12 Y EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2020

Atendi las siguientes fichas:

- FICHA 2243537 Dibujo Expresivo
- FICHA 2243551 Dibujo Expresivo

2. ANALISIS DE MI ACCION PEDAGOGICA

2Qué hice?

2Qué resultados alcancé?

Qué dificultades se presentaron?

Atendi formacion profesional con
el programa 52410140

Dibujo Expresivo en las fichas
2243537Y 2243551

Con mujeres cabeza de hogar de
poblaciones Vulnerables.

Cree rutas de aprendizaje,

eventos y asocie aprendices para

las fichas 2243537, y ficha 2243551,
Elabore guias de aprendizaje para
el programa 52410140

Dibujo Expresivo

Acorde con los Aprendices usar
Wasap por ser el medio que la
mayoria de aprendices tienen, envio
talleres, despejo dudas, ellas los
desarrollan y envian evidencias.

, Atendi formacion
profesional
con el programa 52410140

Pude lograr motivar dos
grupos de Mujeres cabeza de
hogar, en

poblaciones especiales

para planear el programa
52410140 en Dibujo
Expresivo, con las fichas
2243537 que vadel 23 de
noviembre al 12 de
diciembre, y la ficha 2243551
del 25 de noviembre al 14 de
diciembre

Obtuve

evidencias de desempeno y
agilidad en elaboracion de
letras, que seran llevadas a
varias clases de materiales
que seran reciclados por ellas
para lograr tener productos

el momento de inscribir Aprendices a las
fichas muchas no tienen actualizada las
claves de Sofia y se deben hacer muchas
llamadas celular y es desgastante para
el Instructor.

asistencia a las clases presento varios
inconvenientes, especialmente porque
estas poblaciones carecen de medios
tecnologicos, problemas de conexion
en la mayoria de la poblacion, por este
motivo acordamos solo uso de Wasap y
video llamadas para despejar dudas
inconvenientes con las formaciones de
las fichas 2243537 y ficha 2243551
Donde envio los talleres, despejo dudas
que se presenten, ellos las desarrollan y
envian evidencias.

trabajé  utilizando  herramientas
tecnolégicas como el Wasap, el
correo electronico, y la aplicacion de
Google, video llamadas

ner informados y conectados al
a gran mayoria de los
aprendices con el curso

unos aprendices no se pudieron
conectar en ocasiones por la mala senal
del servicio de internet, otros porque No
cuentan con un computador para
desarrollar adecuadamente las
evidencias.

envid a los grupos de Wasap de los
aprendices los talleres y material de
estudio a realizar durante el tiempo

€ la gran mayoria recibieran en
el correo dicho material y
talleres y los desarrollara.

unos de los aprendices no dieron el
correo correctamente y no les llegaba la
informacion, debia llamarlos y que me

del curso. enviaran dicha informacion
nuevamente para que pudieran recibir
el material de estudio y los talleres a
desarrollar.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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informo por el grupo de WhatsApp, a
los aprendices de los cursos por | terminen las evidencias, | taforma Territorium constantemente

donde deben subir las evidencias. empezaran a subirlas en el link | presenta inconvenientes para que los
creado de la plataforma para | aprendices suban las evidencias
tal fin.

3. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION UTILIZADAS
A. Los grupos de WhatsApp cada uno de los integrantes de las fichas 2243537 y ficha 2243551. Los
utilizo para enviar talleres, despejar dudas y recibir evidencias, informacidn de envié aclarar dudas
de los envio de fotocopias de cédulas

4. EVIDENCIAS DE TRABAJO

GRUPOS DE WAHTSAPP: Instrucciones y conversaciones con los aprendices sobre las evidencias e
imagenes de los talleres desarrollados.

FICHA 2243537 Y FICHA 2243551 PROGRAMA DIBUJO EXPRESIVO

OO x 7 .4l 81% M 6:25 PM fEOoO= 7.l 81% MW 6:24 PM OO X
< 1 Grupo Letras + 3 < 1 Grupo Letras ¢ < 1 Grupo Letras
1, Beatriz Florez, Diana Sarmiento... 2 1, Beatriz Florez, Diana Sarmiento... 2 1, Beatriz Florez, Diana Sarmiento...
Nancy Giraldo Gripo 1 Evelin Villamil Grupo 1
Ta Profe y porque no realiza o nos manda u
Para todo el grupo Bienbenidos, sera video explicandonos 10:59a. m
i esperiencia de sabiduria
o= on o e s, , con un poco de paciencia y tolerancia llega... | ery G
(% DIBUJO A MANO ALZADA.pdf Ok si sra — © Este mensaje fue eliminado 11,035 m

4 paginas * PDF 9:01a.m. v/ - ‘ . ‘ ye g
© Este mensaje fue eliminado  11.04a m
Leidy Carrero Gripo 1

Ta
Las que no saben hacerlo no @) que yo las
registré asi me de la madrugada

Profe yo no eh podido le agradezco si me

pudiera colaborar gracias 11:05a. m
Gracias, pero vamos a tener en cuenta sélo Rosm
comentarios de los videos, para que me Reenviado
quede practico mi trabajo gracias
9:36a. m. v/

Avistamiento de materiales sélo lo que
tengan en casa: Papel reciclado, cartén,
cartulina reciclada, colores, lapices,
crayolas,pinturas y pinceles, gracias

941a.m. ¥

Este video guia el ejercicio, por favor

Témese su tiempo, practicamos: pulso,

espacio, y forma 0516 BUmY <
v

¥

Karen Norieaa Gruoo 1 En las horas de |a tarde estaré enviando DAr Ca crienandaman inearinninnac

Escribe un mensaje Q e o Escribe un mensaje Q e ° Escribe un mensaje Q Q

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SEMAcomunica www.sena.edu.co



pEEOO=

pHNEOoOO=

pPEEOD=

Grupo L 2

2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen...

< 1 Grupo Letras

1, Beatriz Florez, Diana Sarmiento...

<« Grupo L 2

2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen...

con mujer cabeza de hogar? 2 Kerlly Florez Grupo 2

No profe yo me inscribi pero no hice esa
caracyerizacion 1113a.m

Por favor grupo 1 se hace la inscripcion
qué sea caracterizacion MUJER CABEZA
DE HOGAR Yy si por favor déjalo que yo lo
hago, gracias 11:27a.m. W/

10987 86074

Luz Dary Ortiz Grupo 1 sali6 del grupo

Beatriz Florez Grupo

2 Rafaela Pefiuela

Kelly Tatiana Fl6rez Rodriguez

10:220a. m

Muy bien Elly buena disposicion, al resaltar
las letras no toques el color negro, sélo

dentro y fuera del negro('g 10A8 A

2 Kerlly Florez Grupo 2
Entendido si sefiora muchas gracias
10:49a. m

Cc 63.562.533 beatriz adriana florez
diaz 11:42a.m.

«
K
«

Silvia Telles Grupo 1 Bien todas las evidencia, Rafaela la veo
hinmvima ~iavia

Escribe un mensaje O O ° ksc:‘\beunmenszﬂe O B e Fscribe un mensaje » O o

pElEoO= = .4l 82% W 6:21 PM

(_‘ Grupo L 2 ¢

2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen...

PEEOOX = .l 8 pEEOOx

(_. Grupo L 2 é. Grupo L 2
2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen... 2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen...

2 Monica M Grupo 2
Gracias profe 1.7,

o etk o s 1A

[ PLAN DE TRABAJO CAPACITA..

Con este ejemplo 1:33p.m. v/ 14 péaginas * PDF 10:17a.m. v/

2 Maria Rivera Grupo 2
Queridos Aprendices en un formato
como este elaboramos las vocales,
con diferentes grosores, gracias

1:31p.m.

2 Kerlly Florez Grupo 2

Evidencia#2 5.7, 10:17a.m

2 Kerlly Florez Grupo 2 f 2 Maria Rivera Grupo 2
o | Gracias profe buen dia. Genial el ejercicio

2 = f’gzv:l’ G
—,. = @

i o ; ! ;
Escribe un mensaje Y B ° Escribe un mensaje » B 0 lEscrlbemeensaJe O B °

«

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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¢« Grupo L 2

2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen...
1098782879

10:11a.m

2 Yazmin Roa Grupo 2

Yazmin Adriana Roa Ortiz
CC 37723647 10:11a. i

2 Rocio Silva Grupo 2
alejandra silva no aparece enlalista
10:13a.

Alejandra Silva
Cc 1098624488 10435 m

Adriana calistro chaparro
Cc37863784 10:24a. m

Zulma Xiomara Lagos Mogollon cc
63537364
No aparezco en la lista

2 katherine Mendoza Gtupo 2
Katherine Mendoza Galvan
Cc 1098759257

fEHEOoOx
& Grupo L 2

2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen...

2 Maria Rivera Grupo 2

2 Lizeth Alvarez Grupo 2

Ta
Ya esta inscrita

Gracias Profesora 1 5;

27 DE NOVIEMBRE DE 2020
Lizeth Por que estas en dos Grupo?
944a.m. W/
Estasenel1y2 9475 m w

Queridos aprendices grupo dos les envio
dos listados, favor revisar, si NO se

pEOoO=

&

Grupo L 2
2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen...

Yaestainscrita 15114 m

2 Yurley Beyaert Grupo 2

Buenos dias instructora envio
inscripcién Yurley Beyaert cc
1096209927

10:14a. m.

2 Margaret Cadena Grupo 2

Hola buen noche profesora le inscribi por
el privado me podria hacer el favor de
contestarme muchas gracias 652 . I

25 DE NOVIEMBRE DE 2020

Buena tarde Aprendices no se preocupen
por el mensaje qué les llegé, se esta

No aparezco. En ningun listado profi solucionando, gracias

B encuentran, me envias nombre completo i g
0:26a. m N C.C. Gracias 951a.m ¥ 2 Maria Rivera Grupo 2 X
2 Carmen Martines Grupo 2 S0 | | N, e
© Fscribeunmensae S @ 0 RN, 0 © Fscribeunn > © Q
o

pEDO=

Grupo L 2

2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen...

1 Grupo Letras
1, Beatriz Florez, Diana Sarmiento...

< Grupo L 2 5

2,2, 2 Adriana Calistro, 2 Carmen...

> o

0:40 ):07 a. m

2 Maria Rivera Grupo 2
Disculpe profesora nos puede orientar.

-

Profe...entonces ya quedamos inscritas en

el curso?_,,‘\’f" 2 Rafaela Pefiuela

Y'Yy

Feliz dia Dios le bendice, profesora
Florelba..

Le agradezco el haberme tenido en
cuenta para este curso, pero en estos
momentos me encuentro en Bogotd y
todo mi material de trabajo lo tengo en
Bucaramanga. Y aqui me queda muy dificil
por la lejanias. Sera otra ocasion. Y yo
cuando inicié algo lo termino, por lo tanto
no le qued6 mal a ud. Ni a mi amado SENA
Grx, grx y Grx. 8

3a. m

2 Lizeth Alvarez Grupo 2

Buenos dias Profesora, me aparece Pre
inscrito. Que debo hacer? Gracias 145

2 Lizeth Alvarez Grupo 2

Nancy Giraldo Hernandez cc37747878

10:49a. m

Buen dia envio actividades 1549

Esperanza Carrefio Gtupo 1

Lizeth Alvarez CC 1.127.942.257 y me
aparece que no puedo inscribirme,
Profesora agradezco su atencion al
respecto. Gracias. 933a.m

Quedo insceito a las 24/11/2020 08:52

«
«
«

% Q 0 Escribe un mensaje %

2 Maria Rivera Grupo 2

' SCribe un men

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

f v ©

. .edu.
@SENAcomunica www.sena.edu.co
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5. REFLEXIONES Y COMPROMISOS

- Seguir comprometido con la calidad de la formacidn.
- Seguir motivando a las mujeres para recibir capacitaciones virtuales
- Desarrollar talleres practicos y dindmicos para su facil compresiéon y elaboracién.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 9210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co



